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1 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2024-00032   
 
 

2 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2024-00032   
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3 (Offentlig) Personaletal for regionalt ansatte 2024 
(Orientering) 
 

   matah@regioner.dk  
EMN-2024-00325  

Resumé 
 Danske Regioner har opdateret en række nøgletal om personale og lønninger 
i regionerne. Tallene vil blive offentliggjort som nye versioner af de 
personaledatarapporter og sygefraværsrapporter, der allerede ligger på 
Danske Regioners hjemmeside. Tallene kan bruges til både interne og 
eksterne drøftelser. Rapporterne viser bl.a., at flere arbejder fuldtid, og at 
sygefraværet i regionerne er faldende. 
 
 
 
Indstilling 
Det indstilles,  
at Løn- og Praksisudvalget drøfter og tager orienteringen til efterretning. 
 
 
Sagsfremstilling 
 Danske regioner har i tidligere år udgivet rapporter med hhv. nøgletal om løn 
og personale i regionerne og en sygefraværsrapport, der benchmarker 
sygefraværet på tværs af regionerne. Rapporten med nøgletal blev senest 
udgivet med tal for februar 2019, og ligger på siden ”arbejdsgiver” på Danske 
Regioners hjemmeside. Sygefraværsrapporten udkom senest med tal for 
2021, og ligger på siden ”arbejdsmiljø”.  
 
I de nye rapporter er nøgletalsrapporten opdateret med tal for februar 2024 
og sygefraværsrapporten med tal for 2023.  
 
 
Hovedpunkter fra nøgletalsrapporten 

• Antallet af sygeplejersker er på det højeste niveau siden 2020 
• Andelen af medarbejdere, der arbejder deltid er faldet fra 36,5 pct. i 

2015 til 33,5 pct. i 2024.  
• Siden 2015 er der kommet flere både yngre og ældre medarbejdere, 

mens den samlede gennemsnitsalder er omtrent uændret.  
• Frivilligt ekstraarbejdes andel af den samlede udbetalte bruttoløn er 

faldet kraftigt siden 2022. 
 
Hovedpunkter fra sygefraværsrapporten 

https://www.regioner.dk/aftaler-og-oekonomi/arbejdsgiver/noegletal-om-loen-og-personale/
https://www.regioner.dk/aftaler-og-oekonomi/arbejdsmiljoe/sygefravaer/
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• Sygefraværet i regionerne har været forhøjet i perioden 2020-2022 
som følge af COVID-19, men er faldet fra 2022 til 2023. 

• Faldet fra 2022 til 2023 er drevet af et fald i korte sygefraværsforløb, 
mens antallet af lange sygefraværsforløb på over 28 dage er stigende.  

• Sygefraværet er i perioden 2022 til 2023, samlet set, faldet for alle fire 
områder, der fremhæves i rapporten: somatikken, psykiatrien, 
socialområdet og regionsgården 

 
Rapporterne vil fremover blive opdateret én gang årligt og udkomme i 
sommermånederne. Begge rapporter er vedlagt som bilag. 
 
 
 
Økonomi 
Ingen bemærkninger 
 
 
Sekretariatets bemærkninger 
Ingen bemærkninger 
 
 
Kommunikation 
Ingen bemærkninger 
 
 
Beslutninger: 
Løn- og Praksisudvalget den 5. december 2024 
Lars Gaardhøj orienterede om, at Danske Regioner har udarbejdet to 
nøgletalsrapporter, der vil blive lagt på Danske Regioners hjemmeside. Der 
blev i udvalget bl.a. rejst en bekymring om stigende deltidsfrekvens hos 
lægerne og en bekymring om kønsfordelingen i nogle grupper. Udvalget 
ønskede at blive orienteret ved fremtidige udgivelser. 
 
Udvalget tog orienteringen til efterretning.  
 
 
Bilag 
1. Bilag 2 - Sygefraværsrapport 2023 (1737614 - EMN-2024-00325) 
2. Bilag 1 - Personalestatistik 2024 (1737613 - EMN-2024-00325) 
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4 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2023-00716   
 
 

5 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2024-01062   
 
 

6 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2024-00032   
 
 

7 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2024-01029   
 
 

8 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2022-01248   
 
 

9 (Fortrolig)  
 
Sags ID: EMN-2024-00548   
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10 (Offentlig) Næste møde 
 

   Dorthe Bentzen  
EMN-2024-00032  

Resumé 
- 
 
 
Indstilling 
Det indstilles, 
at orienteringen tages til efterretning. 
 
 
Sagsfremstilling 
Næste møde i Løn- og Praksisudvalget (LPU) afholdes torsdag den 30. januar 
2025 kl. 10.15-14.15. 
 
 
Økonomi 
Ingen bemærkninger 
 
 
Sekretariatets bemærkninger 
Ingen bemærkninger 
 
 
Kommunikation 
Ingen bemærkninger 
 
 
Beslutninger: 
Løn- og Praksisudvalget den 5. december 2024 
Næste møde i Løn- og Praksisudvalget afholdes torsdag den 30. januar 2025 kl. 
10:15-14:15. 

 
 
Bilag 
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11 (Offentlig) Eventuelt 
 

   Dorthe Bentzen  
EMN-2024-00032  

Resumé 
- 
 
 
Indstilling 
- 
 
 
Sagsfremstilling 
- 
 
 
Økonomi 
Ingen bemærkninger 
 
 
Sekretariatets bemærkninger 
Ingen bemærkninger 
 
 
Kommunikation 
Ingen bemærkninger 
 
 
Beslutninger: 
Løn- og Praksisudvalget den 5. december 2024 
Der er intet til eventuelt. 
 
 
Bilag 
 
 
 


	1 (Fortrolig)
	2 (Fortrolig)
	3 (Offentlig) Personaletal for regionalt ansatte 2024 (Orientering)
	4 (Fortrolig)
	5 (Fortrolig)
	6 (Fortrolig)
	7 (Fortrolig)
	8 (Fortrolig)
	9 (Fortrolig)
	10 (Offentlig) Næste møde
	11 (Offentlig) Eventuelt

